
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ EA WY 
 

Số:             /UBND-VHXH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

        Ea Wy, ngày         tháng 12 năm 2025 

V/v triển khai đánh giá, xếp loại cơ 

quan, đơn vị; cán bộ, công chức, viên 

chức, người lao động năm 2025 

 

 

 Kính gửi: 

  - Chánh Văn phòng HĐND và UBND xã; 

  - Trưởng Phòng Văn hóa – Xã hội; 

  - Trưởng Phòng Kinh tế; 

  - Giám đốc Trung tâm Phục vụ hành chính công xã; 

     - Hiệu trưởng các trường học trực thuộc. 

 

 Thực hiện Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 của Chính phủ về 

đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức; Nghị định số 

48/2023/NĐ-CP ngày 17/7/2023 của Chính phủ sửa đổi bổ sung một số Điều của 

Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 của Chính phủ; Quy định số 39- 

QĐ/TU ngày 28/11/2025 của Tỉnh ủy về việc kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất 

lượng đối với tập thể, cá nhân trong hệ thống chính trị tỉnh; Kế hoạch số 20-KH/TU 

ngày 28/11/2025 của Tỉnh ủy về kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng đối với 

tập thể, cá nhân trong hệ thống chính trị tỉnh năm 2025; Quyết định số 02050/QĐ- 

UBND ngày 14/11/2025 của UBND tỉnh về việc ban hành Quy định xác định chất 

lượng hoạt động các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh Đắk Lắk gắn với kết quả thực 

hiện cải cách hành chính tỉnh Đắk Lắk năm 2025; Hướng dẫn số 01-HD/ĐU ngày 

05/12/2025 của Đảng ủy xã Ea Wy về việc kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất 

lượng đối với tập thể, cá nhân trong hệ thống chính trị trên địa bàn xã; Kế hoạch số 

44-KH/ĐU ngày 05/12/2025 của Đảng ủy xã Ea Wy kiểm điểm, đánh giá, xếp loại 

chất lượng đối với tập thể, cá nhân trong hệ thống chính trị xã năm 2025. 

Căn cứ Công văn số 03275/SNC-CCVC, ngày 03/12/2025 của Sở Nội vụ về 

việc việc đánh giá, xếp loại chất lượng cơ quan, đơn vị; cán bộ, công chức, viên 

chức, người lao động năm 2025. 

Chủ tịch UBND xã đề nghị Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị sự nghiệp công 

lập trực thuộc UBND xã thực hiện đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, 

viên chức, người lao động và đề nghị xếp loại chất lượng hoạt động các cơ quan, 

đơn vị năm 2025, cụ thể như sau: 

I. Đánh giá, xếp loại chất lượng hoạt động các cơ quan, đơn vị trực thuộc 

UBND xã 

Các cơ quan, đơn vị căn cứ Quyết định số 02050/QĐ-UBND ngày 14/11/2025 

của UBND tỉnh về việc ban hành Quy định xác định chất lượng hoạt động các cơ 

quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh Đắk Lắk gắn với kết quả thực hiện cải cách hành chính 

tỉnh Đắk Lắk năm 2025 và hướng dẫn của Sở Nội vụ tại Công văn số 
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03053/SNVCCHC&VTLT ngày 22/11/2025 về hướng dẫn tự đánh giá, chấm điểm 

chất lượng hoạt động của các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh năm 2025 để thực 

hiện việc đánh giá, chấm điểm chất lượng hoạt động của các cơ quan, đơn vị. 

II. Đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức, người lao 

động 

1. Thẩm quyền đánh giá, xếp loại chất lượng: 

Chủ tịch UBND xã đánh giá, xếp loại đối với Cán bộ, công chức, viên chức, 

người lao động thuộc thẩm quyền. 

2. Tổ chức triển khai thực hiện đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công 

chức, viên chức thuộc thẩm quyền của UBND xã: 

2.1. Nguyên tắc đánh giá, xếp loại chất lượng 

Thực hiện theo quy định tại Điều 2 Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 

13/8/2020 của Chính phủ và khoản 1 Điều 1 Nghị định số 48/2023/NĐ-CP ngày 

17/7/2023 của Chính phủ. 

2.2. Nội dung, tiêu chí, trình tự, thủ tục đánh giá, xếp loại chất lượng 

a) Tiêu chí chung về đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên 

chức được thực hiện theo quy định tại Điều 3 Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 

13/8/2020 của Chính phủ. 

b) Tiêu chí và trình tự, thủ tục đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ được thực 

hiện theo quy định tại Điều 4, 5, 6, 7 và Điều 17 Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 

13/8/2020 của Chính phủ. 

c) Tiêu chí và trình tự, thủ tục đánh giá, xếp loại chất lượng công chức được 

thực hiện theo quy định tại Điều 8, 9, 10, 11 và Điều 18 Nghị định số 90/2020/NĐ- 

CP ngày 13/8/2020 của Chính phủ. 

d) Tiêu chí và trình tự, thủ tục đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức được 

thực hiện theo quy định tại Điều 12, 13, 14, 15 và Điều 19 Nghị định số 90/2020/NĐ- 

CP ngày 13/8/2020 của Chính phủ. 

đ) Nội dung, tiêu chí, trình tự, thủ tục, thời điểm, hồ sơ và nguyên tắc đánh 

giá, xếp loại chất lượng đối với người làm việc theo chế độ hợp đồng lao động theo 

Nghị định số 173/2025/NĐ-CP ngày 30/6/2025 của Chính phủ và Nghị định số 

111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ tại các cơ quan hành chính được 

vận dụng thực hiện như đánh giá, xếp loại chất lượng công chức; tại các đơn vị sự 

nghiệp công lập được vận dụng thực hiện như đánh giá, xếp loại chất lượng viên 

chức. 

(Có Phiếu đánh giá, xếp loại chất lượng theo mẫu số 01, 02, 03 kèm theo) 

2.3. Về xác định tỷ lệ xếp loại chất lượng “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ” 

trong cùng cơ quan, đơn vị và đối với từng nhóm đối tượng có nhiệm vụ tương 

đồng 
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Thực hiện theo Hướng dẫn số 4397/HD-UBND ngày 21/5/2024 của UBND 

tỉnh về tỷ lệ xếp loại chất lượng “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ” trong cùng cơ quan, 

đơn vị và đối với từng nhóm đối tượng có nhiệm vụ tương đồng, thực hiện tương tự 

như đối với cấp huyện trước đây. 

Đề nghị các cơ quan, đơn vị thực hiện đánh giá đảm bảo đúng tỷ lệ đã được 

quy định, trường hợp cơ quan, đơn vị đánh giá không đúng, vượt quá tỷ lệ quy định, 

thì UBND xã sẽ chuyển lại để cơ quan, đơn vị thực hiện việc đánh giá lại theo quy 

định. 

2.4. Tổ chức thực hiện, tổng hợp, báo cáo đánh giá, xếp loại chất lượng 

- Cơ quan, đơn vị tiến hành thực hiện tự đánh giá, chấm điểm chất lượng hoạt 

động của các cơ quan, đơn vị trong năm 2025 theo hướng dẫn nêu trên tổng hợp, 

báo cáo đề xuất về UBND xã (thông qua Phòng Văn hóa - Xã hội) trước ngày 

10/12/2025 để tổ chức đánh giá và báo cáo cấp trên theo quy định. 

- Đối với nội dung đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức 

thuộc thẩm quyền của Chủ tịch UBND xã giao Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị quán 

triệt, triển khai đến cán bộ, công chức, viên chức thuộc đơn vị làm phiếu đánh giá, 

xếp loại chất lượng theo biểu mẫu đính kèm, trong đó đánh giá đúng, sát với kết quả 

thực hiện, phát huy tinh thần tự phê, tự nhận, đặc biệt nêu ra những tồn tại, hạn chế, 

nguyên nhân và giải pháp khắc phục; Thủ trưởng đơn vị tổ chức họp toàn thể cơ 

quan, để tham gia đóng góp, xây dựng, góp ý và ký xác nhận vào mục ý kiến nhận 

xét đánh giá (mục III của phiếu đánh giá xếp loại). Tổng hợp toàn bộ nội dung và hồ 

sơ kèm theo gửi về UBND xã (thông qua Phòng Văn hóa - Xã hội) trước ngày 

10/12/2025 để tổng hợp thực hiện các bước tiếp theo. 

- Ủy ban nhân dân xã phân công Lãnh đạo UBND xã dự, chỉ đạo tại cuộc họp 

đánh giá tập thể và góp ý cán bộ, công chức, viên chức tại các cơ quan, đơn vị theo 

thời gian và phân công. (Có bản phân công gửi kèm). 

- Giao Phòng Văn hóa - Xã hội tổng hợp các nội dung, chuẩn bị các điều kiện, 

phối hợp với Văn phòng HĐND và UBND báo cáo UBND xã tổ chức họp đánh giá 

theo các nội dung trên, thời gian dự kiến vào ngày 11/12/2025. Đồng thời tham mưu 

UBND xã tổng hợp báo cáo đảm bảo quy định. 

3. Đối với tập thể lãnh đạo UBND xã và cá nhân các đồng chí Phó Chủ tịch 

UBND xã 

Giao Văn phòng HĐND và UBND xã chủ động, chủ trì, phối hợp với các cơ 

quan, đơn vị liên quan tham mưu Báo cáo kiểm điểm công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực 

hiện nhiệm vụ của UBND xã, tham mưu UBND xã tổ chức kiểm điểm, đề xuất đánh 

giá xếp loại đối với tập thể lãnh đạo UBND xã và cá nhân các đồng chí Phó Chủ tịch 

UBND xã; tổng hợp, hoàn thiện các thành phần hồ sơ theo quy định tại Mục 3 Phân 

VII Hướng dẫn số 01-HD/ĐU ngày 05/12/2025 của Đảng ủy xã Ea Wy hướng dẫn 

việc kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể, cá nhân trong hệ 

thống chính trị trên địa bàn bàn và Mục 2.1 Kế hoạch số 44-KH/ĐU ngày 05/12/2025 

của Đảng ủy xã Ea Wy kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể, 
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cá nhân trong hệ thống chính trị xã năm 2025 về Đảng ủy xã (qua Ban Xây dựng 

Đảng Đảng ủy xã) đảm bảo thời gian quy định. 

Nhận được Công văn này, Chủ tịch UBND xã đề nghị các cơ quan, đơn vị 

nghiêm túc, khẩn trương, tham mưu, triển khai thực hiện./. 

 
Nơi nhận: 
- Như kính gửi; 

- TT Đảng ủy, TT HĐND xã (b/c); 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Ban Xây dựng Đảng Đảng ủy xã; 

- Lưu: VT, VHXH (PT). 

 

 

 

 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Hà Hoàng Quỳnh 
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DANH SÁCH LÃNH ĐẠO ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ DỰ CHỈ ĐẠO TẠI 

HỘI NGHỊ ĐÁNH GIÁ CỦA CÁC CƠ QUAN, ĐƠN VỊ 

(Kèm theo Công văn số:         /UBND-VHXH 

ngày        tháng 12 năm 2025 của UBND xã Ea Wy) 

 

Stt  Họ và tên  Chức vụ  Đơn vị tham dự  
Thời gian dự 

kiến 

Ghi 

chú 

01  Lê Đình Phong Phó chủ tịch UBND xã 

Văn phòng HĐND&UBND xã 
14h30p, ngày 

09/12/2025 
 

Phòng Kinh tế 
8h30p, ngày 

09/12/2025 
 

02  
Nguyễn Chí 

Cường  
Phó chủ tịch UBND xã 

Trung tâm Phục vụ HCC xã 
14h00p, ngày 

09/12/2025 
 

Phòng Văn hóa - Xã hội 
19h30p, ngày 

08/12/2025 
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